ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

EDITAL N° 001/2025/SEMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Prefeitura Municipal de Caroebe, através do Oficio
n°® 016/GAB/PMC de 20 de margo de 2025, nos termos do Art. 37 Inciso | e IX da Constituicdo
Federal, tornar publico o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025-PMC/SEMAS para
provimento de contratacdo temporaria para os cargos de técnicos de referéncia (CRAS e CREAS),
Digitador Social e Orientadores sociais, para atender a secretaria e seus programas de a¢des sociais do

municipio de Caroebe-RR.

A Prefeitura Municipal de Caroebe — RR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ n°. 01.614.606/0001-80, com sede situada na Rua Bahia, s/n°, Centro, torna publico por meio
deste edital, a abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Técnicos de Referéncia,
para atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico, para permitir o
desenvolvimento de Servicos, Projetos e Programas desenvolvidos no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
gerenciados e executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, no ambito das
areas urbana e rural do Municipio de Caroebe, em conformidade com as normas legais e disposic6es

contidas no presente Edital.
1-DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais de nivel superior e médio
para atuarem no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, sendo a contrata¢do decorrente de carater temporaria e

de excepcional interesse publico.

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital e coordenado pela

Comissdo de Processo Seletivo, nomeada por meio do Decreto n® 187 de 20 de marc¢o de 2025.

1.3 - Este Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no mural de publicac6es
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS e no mural de publicacdes da Prefeitura
Municipal de Caroebe.

1.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato ao certame, acompanhar as publicaces dos atos

relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagcbes que, se
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houver, serdo veiculadas no mural de publicacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Prefeitura Municipal de Caroebe.

1.5 - Os recursos financeiros para a contratacdo dos profissionais provém de cofinanciamento
repassado para o Fundo Municipal de Assisténcia Social através do Fundo Nacional de Assisténcia

Social.
2-DO OBJETO

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem por finalidade a contratacdo de
Técnicos de Referéncia para compor as equipes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, a fim de prestarem
atendimento nas areas urbana e rural do Municipio de Caroebe, em carater temporario, pelo periodo

determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.

3 - DO REGIME PREVIDENCIARIO

3.1 - Os profissionais contratados estardo adstritos ao Regime Geral da Previdéncia Social.
4 - DOS CARGOS

4.1 - Os cargos com suas respectivas especialidades e numero de vagas sdo 0s constantes do Anexo
VI deste Edital.

4.2 - As atribuicdes e perfil profissional de cada cargo estdo descritas no Anexo VIII deste Edital.
5 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1 - Séo requisitos para a inscri¢ao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) gozar de perfeita saude fisica e mental;

c) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

d) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigac¢Ges militares;

e) ter 18 (dezoito) anos de idade completos até a data da Contratacao;

f) possuir a habilitacdo exigida para o cargo conforme o Anexo VII e demais qualificacdes requeridas
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g) néo ter sido penalizado em fase de processo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

h) apresentar, juntamente com a documentacéo exigida, as Declaracdes constantes nos Anexo V e IX,
de que ndo tem nenhum fato impeditivo que impossibilite 0 cumprimento integral do contrato, sob

pena de desclassificagdo do certame;
I) conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;

5.2 - A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas

neste edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

53 - O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicard o seu

cancelamento, se verificada irregularidade a qualquer tempo.

5.4 - O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao, assim como pelas informacdes

prestadas na ficha de inscricéo.

5.5 - O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou ainda, que ndo possa satisfazer todas as
condicdes estabelecidas neste edital terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
0s atos decorrentes, mesmo que aprovado no Processo Seletivo e que o fato seja constatado

posteriormente.
5.6 - Efetuada a inscricdo, ndo sera permitido qualquer tipo de alteracéo.

5.7 - As informacOes prestadas no formulario de inscricdo constituem inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Comissdo de Selecdo o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos e/ou incompletos, bem como aquele que prestar informagdes

inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

5.8 - Ndo ha previsdo de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia fisica neste processo seletivo, uma
vez que o0 numero de vagas ofertadas € inferior para a aplicacdo dos percentuais previstos na

legislacdo.
6 - DA INSCRICAO

6.1 - As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas gratuitamente nos dias 27,
28 e 31 de Marco de 2025, no horario compreendido das 08h as 13h na sede da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social — SEMAS, sito a BR-210, s/n°, Centro, Caroebe-RR.
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6.2 - A inscricdo sera realizada mediante preenchimento de Formulario de Inscricdo (Anexo 1),
disponibilizado no local de inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o seu

preenchimento. Deve o candidato inserir no envelope copias dos seguintes documentos:
a) RG ou outro documento oficial com foto;

b) CPF;

c) comprovante de residéncia atual;

d) titulo de eleitor e comprovante da Gltima votacdo ou certidao de quitacéo eleitoral;

e) certificado de reservista, quando do sexo masculino;

f) comprovante de escolaridade (Diploma, Declaracéo ou Certificado de Conclusdo) acompanhado do

Histdrico Escolar, em conformidade com o cargo pretendido;

g) documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e os titulos;

h) comprovante de registro no conselho profissional, conforme a area de atuacéo;
i) comprovante de quitagdo no respectivo conselho;

j) formulario de inscricdo, constante no Anexo Il do presente edital.

6.3 - Os documentos exigidos no item 6.2 sdo obrigatorios e deverdo ser apresentados mediante uma
Unica copia simples, em envelope lacrado e identificado conforme Anexo 1V, que devera ser entregue

a Comisséo responsavel pelo recebimento, na data designada para a inscricao.

6.4 - O deferimento da inscricdo ficara condicionado ao correto preenchimento do formulario de
inscricdo por parte do candidato, com observancia de todas as condigdes e exigéncias constantes no

presente edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.5 - Deverdo ser inseridos no envelope, junto com os documentos do item 6.2, 0 Formulario de
Inscricdo, Anexo Il, e a Declaracdo correspondentes aos Anexos V , ressaltando-se que o conteido do

envelope entregue é de inteira responsabilidade do candidato ao certame.
6.6 - No ato da inscri¢do, o candidato deverd apresentar documento de identificacdo original com foto.

6.7 - A inscricdo devera ser realizada pelo proprio candidato, ndo sendo admitida, em hipdtese alguma,

a inscricéo realizada por meio de procuragéo.
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6.8 - O candidato que ndo preencher corretamente o formulario de inscricdo em todos os campos terd
automaticamente sua inscricdo indeferida, ndo cabendo a0 membro da comissdo responsavel pelo
recebimento das inscri¢es preencher qualquer campo ou entrar em contato com o candidato para obter

tais informagoes.

6.9 - Apds a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de inscricdo, ndo sera
possivel a entrega de novos documentos, alteracdo dos documentos entregues ou alteracdo nas

informacdes prestadas no formulario de inscricéo.

6.10 - O recebimento da inscricdo ndo desobriga o candidato a comprovar, a qualquer tempo, quando
solicitado, 0 atendimento a todos os requisitos e condicOes estabelecidos neste edital, sob pena de

eliminacdo do certame.

6.11 - Somente sera permitida a inscricdo para um Unico cargo. O candidato que apresentar duas ou

mais inscri¢des serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
6.12 - A documentacéo apresentada devera corresponder ao cargo pleiteado.

6.13 - A auséncia de qualquer documento importara na desclassificacdo e exclusdo do candidato do

Processo Seletivo.

6.14 - O formulério de inscri¢do estara disponivel na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na

data e horario estipulados no item 6.1.

6.15 - A homologacao das inscri¢cdes sera divulgada no mural de publicaces da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, no mural da Prefeitura Municipal de Caroebe e no site do Diario oficial

https://www.diariomunicipal.com.br/amr/ no dia 02 de Abril de 2025.
7 - DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

7.1 - Sera realizado por profissionais que fardo parte da Comissdo do Processo Seletivo, designados
pelos designados pelo Chefe do Poder Executivo, atraves do Decreto n® 187, de 20 de marco de 2025 e

consistird em uma etapa:
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12 Etapa: ANALISE CURRICULAR.
7.2 - Andlises Curriculares

| - CARGO: NIVEL SUPERIOR, PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL.

PONTUACAO POR

ESPECIFICAGAO DE TiTULOS PONTUAGAO
CERTIFICADO OU MAX|MA
ANO
TRABALHADO
Ensino Superior Completo na area pretendida, acompanhadg
pelo historico académico, expedido ou revalidado por
instituicdo brasileira credenciada. 30 pontos 30 pontos
certificado
Maximo 01
Pos-Graduagdo Lato Senso- Especializagdo na é&rea do
cargo(pds graduacdo latu sensu com no minimo 360 horas
15 pontos 30 pontos

acompanhado do histérico académico. s
por certificado

Maximo 02

Certificado de participa¢do nos Ultimos 05 (cinco) anos em

cursos, oficinas, seminarios, assembleias e outros cursos ng

6 pontos 30 pontos

area pretendida com carga horaria igual ou superior 40 horas.. .
por certificado

Maximo 05
Tempo de Servigo/experiéncias no Exercicio da Profissdo ng
area que concorre, sendo o ponto valido para cada ang 10 pontos
por certificado 10 pontos

complete (Maximo 5 titulos)

Maximo 01

Total de Pontos: 100 pontos
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Il - CARGO: NIVEL MEDIO, DIGITADOR E ORIENTADORES SOCIAL.

PONTUACAO MINIMA PONTUAGCAO POR

ESPECIFICAGAO DE TITULOS PONTUACAO
CERTIFICADO OU ANO TRABALHADO MAXIMA

Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio com Historico escolar. 30 pontos
Maximo: 01 por certificado 30 pontos
Certificado de Curso de Informética Basica,
extra com ementa e com carga horaria igual 10 pontos 20
ou superior a 40horas realizados nos Gtlimos por certificado pontos
05 (cinco) anos. (Digitador Social)
Maximo: 02

Certificado de cursos, extras com ementa €
com carga horéria igual ou superior a 4Q

horas realizados nos Gltimos 05 (cinco) anos: 7 pontos por certificado
o 35 pontos
Méximo: 5
Tempo de Servico/experiéncias no Exercicio dq
Profissdo na area que concorre, sendo o pontg 15 pontos
- - por Titulo 15 pontos
valido para cada ano complete (Méaximo §
titulos)
Maximo: 01
Total de Pontos: 100 pontos

7.2.1- Serd avaliada a condi¢cdo de habilitacdo do candidato, por meio da andlise da documentacao,
conforme as exigéncias do item 6.2 de modo que uma vez verificado que a documentacdo esteja
incompleta e/ou inadequada, o candidato ndo sera considerado habilitado para continuar no Processo

Seletivo e sera desclassificado.

7.2.3 - A andlise dos titulos é de carater eliminatério até a contagem abaixo da pontuacdo minima e dai

por diante tera caréter classificatorio;

7.2.4 - Néo serdo considerados, na pontuacdo, protocolos de documentos, documentos ilegiveis ou

incompletos.
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7.2.5 - Comprovacdao da experiéncia que deverd ser fornecida através de declaragdes da
instituicdo/empresa reconhecida e/ou cdpia da carteira de trabalho em que conste o inicio e o término

da experiéncia.

7.2.6 - Os certificados dos cursos exigidos para avaliacdo dos titulos que ndo mencionarem a carga

horaria e que ndo forem expedidos por instituicdo autorizada, ndo serdo considerados.

7.2.7- Para pontuacdo da participacdo em cursos, encontros, conferéncias, seminarios, simposios e
experiéncia profissional comprovada na area de atuacdo serdo considerados os critérios descritos

abaixo:

7.2.8 - Na avaliacdo dos titulos apresentados ndo serdo computados 0s pontos que ultrapassarem 0

limite maximo de pontos estabelecidos no subitem anterior.

7.2.9 - O resultado preliminar e final da fase de analise curricular estardo disponiveis no mural de
publicacdes da SEMAS, mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de Caroebe e no site do Diario
oficial https://www.diariomunicipal.com.br/amr/, conforme cronograma de datas informadas no Anexo
| deste Edital.

8 - DA NOTA FINAL E DESEMPATE
8.1 — A Nota Final sera o resultado da somatdria da 12, Analise Curricular, respectivamente.

8.2 — Serdo desclassificados os candidatos que obtiverem menos de 20 (vinte) pontos na Etapa

(Analise Curricular).

8.3 - Nos casos de empate na classificacdo, para o desempate considerar-se-a o0 candidato que

apresentar maior idade.
9 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 - A divulgacdo do resultado preliminar e final do presente certame sera divulgada por meio de
publicacdo no Mural de Publicacdes da SEMAS e no Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal de
Caroebe e no Diério oficial https://www.diariomunicipal.com.br/amr/ , conforme cronograma de datas

constante no Anexo | do presente edital.

9.2. Apo6s analise dos recursos, o resultado final sera relacionado pela ordem de classificacdo e

divulgado por meio de publicacdo no Mural de Publicacbes da SEMAS, Mural de Publicagbes da
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Prefeitura Municipal de Caroebe e no Diario oficial https://www.diariomunicipal.com.br/amr/ |

conforme cronograma de datas constante no Anexo | do presente edital.
10 - DA CONTRATACAO

10.1 - O candidato aprovado no certame sera contratado em carater imediato e temporério pelo prazo
de 01 (um) ano, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo por conveniéncia da Administracéo

Publica.

10.2 - A chamada dos candidatos selecionados para ocuparem as vagas sera efetuada pelo Municipio
de Caroebe, de acordo com a classificacdo e a necessidade da Administragdo Publica, por meio de
Edital de Convocagéo publicado no Mural de Publicagdes da SEMAS, no Mural de Publicagdes da

Prefeitura Municipal de Caroebe e no site do Diario oficial https://www.diariomunicipal.com.br/amr/.

10.3 - O candidato classificado devera apresentar-se no dia 23 de Abril de 2025, na SEMAS, munido

da documentacéo abaixo descrita:

- 02 (duas) fotos 3x4;

- RG e CPF;

- Copia do PIS/PASEP;

- Copia da Carteira Profissional;

- Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

- Comprovante de Escolaridade, acompanhado do Histoérico Escolar;

- Comprovante de Residéncia atual;

- Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil (pessoa fisica), se tiver;
- Certiddo Negativa Civel e Criminal —Estadual e Federal;

10.4 - O ndo comparecimento no prazo descrito no item 10.3 implicara na tacita desisténcia do

candidato, independente de notificacdo, ocasionando a convocagao do proximo candidato classificado.
11 - DOS RECURSOS

11.1. Somente sera admitido 1 (um) recurso por candidato.
11.2. Os recursos deverao ser interpostos apenas no periodo permitido, conforme ANEXO | deste
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL i
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Edital.

11.3. Os recursos deverdo ser interpostos presencialmente na Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

11.4. Apenas serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
razbes e circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o
procedimento estabelecido neste Edital.

11.5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio de preenchimento de formulario
padréo disponibilizado no ANEXO I11 deste edital.

11.6. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos que interpuserem recursos,
sendo as decisdes disponibilizadas no Mural da Prefeitura Municipal de Caroebe, no Mural
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS e no site do Diario oficial
https://www.diariomunicipal.com.br/amr/

11.7 As decisdes proferidas acerca de cada recurso interposto sdo terminativas, ndo cabendo novo

recurso.

12 - RESERVA TECNICA

12.1 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS se reserva o direito de manter os
aprovados acima do numero de vagas, a titulo de reserva técnica para suprir eventuais desisténcias ou
lacunas de pessoas que no decorrer do trabalho ndo correspondam ao perfil necessario ao bom
desenvolvimento dos Servigos, Programas e Projetos da SEMAS, observando-se a nota minima geral

de classificagéo.
13 - DOS IMPEDIMENTOS

13.1 - Nao poderdo participar da selecdo aqueles que tiverem em desacordo com as disposicdes

contidas no presente edital;

13.2 - Serdo impedidos de participar do presente certame, aqueles que possuam vinculo efetivo com o

Municipio de Caroebe e/ou o Estado de Roraima e a Unido Federal.

13.3 - O Foro da Cidade de Séo Luiz/RR fica designado para tratar de quaisquer questdes oriundas do

presente edital, inadmitindo-se qualquer outro.
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14 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 Todas as informacGes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

14.2 A SEMAS/CAROEBE ndo custeara transporte, alimentacdo e/ou hospedagem aos candidatos ao

certame.

14.3 Todos os atos referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados por meio de
publicacdo no Mural da Prefeitura de Caroebe-RR, no Mural da SEMAS-CAROEBE-RR e no site do
Diério oficial https://www.diariomunicipal.com.br/amr/, ndo cabendo a Comissao prestar informacdes
por telefone ou quaisquer outros meios a respeito de datas, locais e horéarios de realizacdo de
resultados, notas, classificacdo, convocagcfes ou quaisquer outras informagdes relacionadas aos

resultados preliminares ou final do Processo Seletivo Simplificado.

14.4 Quaisquer alteracOes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio de ato
especifico de atualizagdo, retificagcGes/erratas, que se tornardo parte integrante deste Edital, na forma

legal.

14.5 Qualquer interessado é parte legitima para impugnar o presente edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei, devendo protocolar o pedido na data constante do Cronograma Anexo | deste Edital,

devendo a Comissédo do certame julgar e responder a impugnacao prevista em cronograma.

14.6 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se
responsabilizam por informacdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros ou outros

meios.

14.7 E de responsabilidade exclusiva de cada candidato acompanhar as publica¢des dos Editais,
comunicacgdes, atualizaces, retificacbes e convocacbes referentes a este Processo Seletivo

Simplificado, durante o periodo de validade do mesmo.

14.8 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serda homologado pela Secretaria Municipal

2
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14.9 Acarretard a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital

e/ou em outros editais relativos a este Processo Seletivo Simplificado na realizacdo de qualquer etapas.

14.10 As legislagbes com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo na

prova do presente Processo Seletivo.

14.11 Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo deste Processo Seletivo
Simplificado, observados os principios e normas que regem a Administracdo Pablica e, na hipotese da
complexidade dos casos, serdo submetidos a apreciacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
SEMAS- Caroebe-RR.

14.12 Sao parte integrante deste Edital, as seguintes Tabelas e Anexos:

a) Anexo | — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.
b) Anexo Il — Ficha de Inscricdo

c) Anexo Il — Formulario de Interposicdo de Recursos.

d) Anexo IV - Identificacdo do Envelope

e) Anexo V —. Declaracdo de Acumulo de Cargos ou Fungoes.
f) Anexo VI — Termo de Desisténcia.

g) Anexo VII —. Tabela de Cargo e Vencimentos.

h) Anexo VIII —. Tabela de Atribui¢bes do Cargo.

i) Anexo IX — Declaragdo da pessoa com Deficiéncia.

Caroebe — RR, 21 de marco de 2025.

. VAR BONFIV FILHO
7 Prefqito dmcnpal

e Caroebe
U W/ £ St
/ G czulcu% a2z (;/
MARCIA MARQUES DA SILVA

Secretario Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

LOCAL DE
ITEM EVENTOS DIVULGACAO/REALIZACAO DATA
Divulgacéo do Edital e Mural da PMC, Mural do SEMAS e no site
01 abertura do Diéario Municipal de Caroebe-RR. 24/03/2025
02 Sgnot?t% I%i InFs)(;rrg;aotg deonstre?)i Secretaria Municipal de Assisténcia Social 27,28 ¢
CARGOS — SEMAS 31/03/2025
< - Mural da PMC, Mural da SEMAS e no site
03 Homologacéo das Inscrig0es do Didrio Municipal de Caroebe-RR. 02/04/2025
Publicacdo do  Resultado .
04 |Preliminar da  Analise | MUral daPMC, Mural da SEMAS e nosite | /55005
. do Diario Municipal de Caroebe-RR.
Curricular
Periodo para interposicdo de : . oA .
- - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
05 recurso da analise preliminar | ~ SEMAS Horario: 08:00 as 13-00. 11/04/2025
dos titulos
06 Publicagéo do Resultado Final | Mural da PMC, Mural da SEMAS e no site 16/04/2025
da Analise Curricular do Diario Municipal de Caroebe-RR.
Homologacdo  Final do | Mural da PMC, Mural da SEMAS e no site
07 Processo Seletivo | do Diario Municipal de Caroebe-RR. 16/04/2025
Simplificado.
08 Apresentacdo na SEMAS e | Secretaria Municipal de Assisténcia Social 23/04/2025

Lotagéo

— SEMAS Horério: 08:00 as 13:00.

BR - 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE - RR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO 11

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2025/SEMAS
FORMULARIO DE INSCRICAO

INSCRICAO N°: (Reservado a Comisséo do Certame)
NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / /

RG: CPF:

ENDERECO:
N° BAIRRO: CIDADE:
TEL: E-MAIL:

CANDIDATO AO CARGO:

ESPECIALIDADE:
AREA DE ATUACAO:

1— () Assistente Social — CRAS;

2— () Assistente Social — CREAS;

3— () Psicdlogo — CRAS;

4— () Psicologo — CREAS;

5— () Orientador Social (SCFV) — CRAS;
6- () Digitador Social — CRAS;

Assinale com um X os documentos contidos no envelope: (marcacéo obrigatoria)

() Copia simples do RG ou outro documento oficial com foto;

() Copia simples do CPF;

() Copia simples do Comprovante de Residéncia;

() Copia simples do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacao ou Certidao de Quitacao
Eleitoral;

() Copia simples do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

() Copia simples do Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitagdo exigida
acompanhado do Historico Escolar;

() Formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado.

Assinatura do Requerente:
COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CRAS E CREAS — SEMAS.

Nome:
Data: / /

Assinatura do Recebedor

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BR - 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE - RR
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ANEXO 111
FORMULARIO DE RECURSO

NOME:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:

RAZOES DO RECURSO:

1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito;

2. Os recursos considerados consistentes ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a
Comissdo de Selecéo e Classificagao serdo preliminarmente indeferidos;

3. N&o sera objeto de anélise, 0 Recurso que apresentar documento novo, ou seja, aquele ndo juntado a
época da inscri¢do, sendo inconsistentes 0s recursos que possuam.

Ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

DATA:

Assinatura do Candidato:

Caroebe-RR, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
001/2025/PMC/SEMAS

Nome do(a) candidato(a) NUmero de Inscricao

Cargo: Etapa do Recurso:

Caroebe-RR, de de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BR - 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE - RR
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ANEXO IV
IDENTIFICACAO DO ENVELOPE/PROTOCOLO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAS EDITAL N° 001/2025
IDENTIFICACAO DO ENVELOPE

CPF: . . -
Cargo:

Especialidade:

Area de Atuagio:

Parte acima devera ser recortada e COLADA na parte externa do envelope.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAS EDITAL N° 001/2025
COMPROVANTE DE ENTREGA DO ENVELOPE

Nome do Candidato:

CPF: : : -
Cargo:

Especialidade:

Area de Atuacio:

Data / / Hora:

Responsavel pelo recebimento

Membro da Comisssao:

Parte acima devera ser recortada e servira como comprovante de entrega do envelope. Protocolo

somente sera valido mediante assinatura do membro da Comissé@o que receber o envelope de inscricao.

®
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ANEXO V
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS OU FUNGOES

Eu, , Inscrito(a) no Cadastro Nacional

de Pessoas Fisicas — CPF, sob o n° :

residente e domiciliado na(o)

,n° , Bairro , Municipio :

declaro para fins de celebracéo de contrato temporario que:

() N&o acumulo cargos, empregos ou func¢des publicas de

() Acumulo licitamente o cargo, emprego ou funcdo publica de no/na (denominacdo da
instituicdo/6rgdo)

( ) E aposentado(a) no cargo de , recebendo

0s proventos por meio do/da

Declaro ainda estar ciente no presente Edital, Referente & Acumulag&o de Cargos.

(O candidato classificado e convocado que declarar ocupar outro cargo devera comprovar compatibilidade de
horarios entre as jornadas, bem como o enquadramento da cumulagdo em um dos casos previstos no artigo 37,
Inciso XVI da Constituicdo Federal, acima descrito, devendo, para tanto, no ato da contratacdo, apresentar
Declaracédo emitida pelo setor de Recursos Humanos do érgéo competente ou empregador no qual tem vinculo,

constando o cargo ocupado, bem como a carga horaria semanal e horario de trabalho).

Caroebe — RR de de 2025.

Candidato/Declarante

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL \
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ANEXO VI
TERMO DE DESISTENCIA

Eu, , Iinscrito(a) no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas - CPF, sob o n° , residente e
domiciliado(a) na(o) , n° _
Bairro, ___, Municipio/UF , declaro junto a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Caroebe-RR que estou desistindo da

celebracéo do contrato para , Cuja atuacéao

seria nas(nos) de acordo com as atribuicdes previstas no EDITAL

001/PMC/Caroebe/2025, de ___de de 2025.
Caroebe-RR, __ de de 2025.

Candidato/Declarante

2
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ANEXO VII
TABELA DE CARGOS E ATRIBUICOES

. Area de . Carga «
Cargo | Especialidade Atuacio Requisito Horaria Vagas Remuneracao
_— Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
Tecnico Assistente de curso superior completo em Servi¢o Social acompanhado do
de . CRAS o : A . . 30h 01 R$ 3.000,00
. Social Histdrico Escolar, expedido por instituicdo de ensino superior,
Referéncia . St ~
reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
o Diploma ou Certificado devidamente registrado, de conclusdo
Tecnico . de curso superior completo em Psicologia acompanhado do
de Psic6logo CRAS o . PR . . 30h 01 R$ 3.000,00
. Histdrico Escolar, expedido por instituicdo de ensino superior,
Referéncia . St ~
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
o Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
Tecnico Assistente de curso superior completo em Servico Social acompanhado do
de . CREAS o . A . . 30h 01 R$ 3.000,00
. Social Histdrico Escolar, expedido por instituicdo de ensino superior,
Referéncia . U «
reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
o Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
Tecnico . de curso superior completo em Psicologia acompanhado do
de Psicélogo CREAS L I did instituicio d . . 30h 01 R$ 3.000,00
Referéncia Historico Escolar, expedido por instituicdo de ensino superior,

reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BR - 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE — RR
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. Area de . Carga «
Cargo Especialidade Atuacio Requisito Horaria Vagas Remuneracao
Servico de Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
Orlent_ador ConV|ve_nC|a e CRAS de E_nsmo Meo!lo_ 9companhado do_ Historico Escolar, 40h 02 R$ 1.518.00
Social Fortalecimento expedido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
de Vinculo Ministério da Educagdo. NogOes e/ou Experiéncias na area
Diploma ou Certificado devidamente registrado, de concluséo
Dlglta_ldor Program'a. CRAS/PBE de E_nsmo Meo!lo_ ?companhado do_ Historico Escolar, 40N 01 R$ 1.518.00
Social Bolsa familia expedido por instituicdo de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacgdo. NogOes e/ou Experiéncias na area

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BR - 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE — RR
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NIVEL SUPERIOR:

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE

ANEXO VIII

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Esp(éggl?d/ade Area (je Requisitos_Espgcificos Atribuices
Atuacao Desejaveis
Atuar como técnico de referéncia nas
equipes do SUAS;
Desempenhar suas atividades
profissionais, = com  eficiéncia e
responsabilidade, observando a
e Possuir  conhecimento Leglslagao_ em vlgor, . o
minimo  da__ estrutura Prestar orientagao social a individuos e
dos servicos sociais da grupos \de dlfe_ren~tes segmentos com
Prefeitura Municipal de ylst_as, a ampllagao_ _do acesso plos
Caroebe: |nd|_v!duos e da coletividade aos direitos
' socials;
o Ter conhecimento Realizar visitas, informagc”;e_s, pareceres e
sobre a Lei Organica da estu_dos de_ caso Rt_aallza_lr_ estudos
Assisténcia Social, socioeconémicos para |dent_|f_|cac;z§o de
«CRAS Estatuto da Crianca e demandasenecessmzdes sociais; |
) Organizar os procedimentos e realizar
Assistente | e CREAS ggtatlﬁ\g o(;(;scf]eurcg,ntuéj: atendimentos individuais e/ou coletivos
Social Estatuto  do Idoso: nos programas, projetos e Servicos
Tipificagéo Nacional socloassistencials; _
dos Servigos Elaborar, coordenar, executar e avaliar

Socioassistenciais e
legislacdo correlata;

e Experiéncia em
trabalhos comunitarios,
especialmente no
atendimento direto a
familias e individuos.

planos, programas e projetos que sejam
do &mbito de atuagdo do Servico Social
com participacdo da sociedade civil;
Elaborar projetos coletivos e individuais
de fortalecimento do protagonismo
dos/as usuérios/as;

Planejar, organizar e  administrar
beneficios e servicos socioassistenciais;
Planejar, executar e avaliar pesquisas
socioeconbmicas que possam contribuir
para a andlise da realidade social e para
subsidiar a¢Oes profissionais;

Exercer demais atividades correlatas ao
cargo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BR — 210, KM 93, S/N — CENTRO, CEP: 69.378-000, CAROEBE — RR
EMAIL: semascaroeberr@gmail.com \
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Cargo/ Area de Requisitos Especificos Atribuicdes
Especialidade | Atuacédo Desejaveis
Atuar como técnico de referéncia das
equipes do SUAS;
Desempenhar suas atividades
profissionais, = com  eficiéncia e
responsabilidade, observando a
Legislagdo em vigor;
Proceder ao estudo e andlise dos
processos intrapessoais e das relagdes
interpessoais, possibilitando a
_ ] compreensdo do comportamento humano
'PQSS_U” conhecimento individual e de grupo, no ambito das
minimo da estrutura | jnstituigdes de vérias naturezas, onde
dos servicos sociais da quer que se deem estas relacoes;
Prefeitura Municipal de Realizar visitas, informacdes, relatorios e
Caroebe; pareceres;
. Promover a salde e a qualidade de vida
o Ter c_onhegr_nento das pessoas e das coletividades e
SObr.e"fL?' Organlca_da contribuird para a eliminacdo de
Assistencia _Somal, quaisquer formas de negligéncia,
«CRAS (I]—:Istatuto da Crianca €| iscriminacio, exploracdo, violéncia,
. 0 Adolescente, do crueldade e opressao;
* Psicologo Estatuto da Juventude, Atender a crianga;s adolescentes e
¢ CREAS E?;?}E:Jgggéodo Na::?grigi adultos, o_Ie _forma individual e/ou em
; grupo, priorizando o trabalho coletivo,
dos Servicos

Socioassistenciais e
legislacdo correlata;

e Experiéncia em

trabalhos comunitarios,
especialmente no
atendimento direto a
familias e individuos.

possibilitando encaminhamentos
psicoldgicos quando necessario;
Desenvolver agbes de prevencéo,
promogdo, protecdo e reabilitagdo da
salde psicologica e psicossocial, tanto
em nivel individual quanto coletivo;
Coordenar e manejar processos grupais,
considerando as diferencas individuais e
socioculturais dos seus membros;
Elaborar, coordenar, executar e avaliar
planos, programas e projetos que sejam
do ambito de atuacdo da Psicologia;
Analisar a influéncia de fatores
hereditarios, ambientais e psicossociais
sobre 0s sujeitos na sua dinamica

intrapsiquica e nas SUAS relagdes
sociais, para orientar-se no
psicodiagnostico e atendimento
psicolégico;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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e Exercer demais atividades correlatas ao

cargo.
NIVEL MEDIO:
Cargo/ Area de Requisitos Especificos G
Especia?lidade Atuacéo | Desejévgis Atribuicdes
Apoiar a familia/cuidadores,
compreendendo suas demandas e
reconhecendo seu potencial,
Desempenhar suas atividades
profissionais, com  eficiencia e
responsabilidade, observando as
diretrizes do Programa Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV;
Ter senso critico para examinar suas
préprias limitacBes, dificuldades e
¢ CRAS | ePossuir conhecimento abertura para o dialogo com o supervisor,
e Orientador / minimo da estrutura estando aberto as suas orientacOes e
Programa . .. ~
Programa Servico de dos servicos sociais da sugestges, N
Servico de S 7" | Prefeitura Municipal de Organizar os planos/relatérios mensal de
Convivénci | COMVIVeNCl | caroehe; trabalho executado sob orientagdo do
a ae. supervisor;
Fortalecime | o Ter conhecimento Realizar o trabalho de orientacdo na
nto de sobre a Lei Organica da realizagio de atividades com o publico-
Vinculos Assisténcia Social,

Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

alvo;

Consultar e recorrer ao
sempre que Necessario;
Acolher, registrar, identificar e discutir
com 0 supervisor situacbes que
requeiram encaminhamentos para a rede,
visando sua efetivacdo (como educacdo,
cultura, justica, salde ou assisténcia
social);

Executar outras atividades correlatas ao
cargo.

supervisor

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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e Digitador /
Programa
Bolsa
Familia

¢ CRAS

Programa
PBF

e Possuir  conhecimento
minimo da estrutura
dos servicos sociais da
Prefeitura Municipal de
Caroebe;

eTer conhecimento

sobre a Lei Organica da
Assisténcia Social,
Estatuto da Crianca e
do Adolescente.
NocOGes basicas de
Informatica.

e Apoiar a familia/cuidadores,

compreendendo suas demandas e
reconhecendo seu potencial;

Desempenhar suas atividades
profissionais, = com  eficiéncia e
responsabilidade, observando as

diretrizes do Programa do Bolsa Familia
- PBF;

Ter senso critico para examinar suas
proprias  limitagbes, dificuldades e
abertura para o dialogo com o supervisor,
estando aberto as suas orientacdes e
sugestdes;

Organizar os planos/relatérios mensal de
trabalho executado sob orientagdo do
supervisor;

Realizar o trabalho de orientacdo na
realizacdo de atividades com o publico-
alvo;

Consultar e recorrer ao supervisor
sempre que necessario;

Acolher, registrar, identificar e discutir
com 0 supervisor situacbes que
requeiram encaminhamentos para a rede,
visando sua efetivacdo (como educacdo,
cultura, justica, saude ou assisténcia
social);

Executar outras atividades correlatas ao
cargo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO IX
DECLARAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Eu, , inscrito(a)

no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, sob o n° ,

residente e domiciliado(a) na(o) , n° |
Bairro, , Municipio/UF ,

candidato a uma vaga no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/PMC/SEMAS/2025 para contratagdo temporaria (cargo) e

formacdo de quadro reserva para atender as necessidades da rede
municipal de Assisténcia Social do municipio de Caroebe- RR na forma
gue especifica, declaro junto a Comissdo Geral Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado da SEMAS-Caroebe que sou pessoa com deficiéncia do

tipo

, (descricao Sumaria da Deficiéncia CID e anexar Laudo Médico).

Caroebe-RR, de __ de 2025.

Candidato/Declarante
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