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| TERMO DE REFERENCIA ]

PROCESSO N°119/2025
INEXIGIBILIDADE N° 024/2025

| 1. INFORMAGOES BASICAS DO TR
AREA REQUISITANTE

SECRETARIA DEMANDANTE: RESPONSAVEL PELA DEMANDA:
SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO JOSE ROBERTO PEREIRA DOS SANTOS
ADIMINISTRAGAO Decr.004/2025
| 2. OBJETO ]

Aquisi¢éo de inscrigdes para curso de agentes de contratagéo, pregoeiro e pessoal de
apoio na nova lei 14.133/2021 e pratica do pregéo, concorréncia e dispensa eletrénica.

| 3. JUSTIFICATIVA |
3.1 Aquisigéo de inscrigbes para curso de agentes de contratagéo, pregoeiro e pessoal
de apoio na nova lei 14.133/2021 e pratica do pregéo, concorréncia e dispensa eletrénica.
justifica-se pela necessidade de capacitagédo continua dos servidores que atuam direta ou

indiretamente na area de licitagdes, contratos e planejamento de aquisigcées no ambito
desta instituigdo.

3.2 A recente entrada em vigor da Lei n® 14.133/2021, que estabelece o novo regime
juridico das licitagdes e contratagdes publicas, introduziu mudangas significativas nos
procedimentos administrativos, com especial énfase no procedimentos de compras,
considerado etapa fundamental para garantir eficiéncia, economicidade, legalidade e
transparéncia nos processos de compras publicas.

3.3 Este curso proporcionard aos participantes conhecimentos atualizados e
aprofundados sobre:

3.3.1 No nosso sucinto entendimento, vislumbramos a possibilidade do
desencadeamento de Processo Administrativo de inexigibilidade de Licitagéo, com fulcro
no art. 74, lll da Lei 14.133/2021, justificando a tecnicidade e a predominéncia intelectual
dos profissionais constante na pasta da empresa CENTRO DE ESTUDOS EM COMPRAS
PUBLICAS-LTDA, inscrita no CNPJ n°® 50.555.535/0001-05 esta que tem capacidade
técnica neste tipo de prestagdo de, que fazem constar anexo a esta demanda,
demonstrando assim beneficie a esta municipalidade a sua contratagéo.

3.3.2 Apresenta-se, neste contexto, a empresa CENTRO DE ESTUDOS EM COMPRAS
PUBLICAS-LTDA, inscrita no CNPJ n°® 50.555.535/0001-05, 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAROEBE-RR, que demonstra expertise técnica em servigos da mesma natureza,
conforme demonstram os atestados de capacidade técnica.

3.3.3 A natureza da presente contratagao é prestagao de servigo técnico especializado,
caracterizado pela INVIABILIDADE DE COMPETIGAO, dada a presencga dos requisitos de
notdria especializagao, para executar servigos a secretaria demandante, que encontram
respaldo da inequivoca prova documental do prestador capaz de comprovar sua

qualificagéo técnica, cujo enquadramento legal se amolda aos termos do Art. 74 Ill da Lei
Federal n®14.133/2021.

| 4. FUNDAMENTAGAO LEGAL |
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4.1 A contratagéo serd realizada com base na seguinte legislagéo:
4.1.1  Lein®14.133/2021 - Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos;

4.1.1.1 Art. 74, inciso lll - Prevé a inexigibilidade de licitagdo para servigos técnicos
especializados de natureza singular, quando comprovada a notéria especializagéo;

4.1.1.2 Art. 6°, inciso XX e XXI - Define os servigos técnicos especializados;

4.1.1.3 Art. 8° - DispGe sobre a obrigatoriedade da presenga de profissionais legalmente
habilitados;

4.1.1.4Art. 72 e 73 - Regulamentam a fiscalizagdo, forma de contratagdo e
acompanhamento da execugdo contratual;

4.1.1.5 Art. 144 a 146 - Tratam das sangdes e penalidades aplicéaveis ao descumprimento
do contrato.

4.1.2 Lei Complementar n° 123/2006 - Prevé tratamento diferenciado para
microempresas e empresas de pequeno porte, caso aplicavel;

4.1.3 Normas Técnicas da ABNT - Aplicéveis as areas de engenharia e arquitetura;

| 5. DESCRIGOES E QUANTIDADES l
5.1 A licitagdo sera dividida em lotes, de acordo com as necessidades de cada

secretaria demandante, garantindo maior organizagdo e eficiéncia na execugdo dos
Servigos.

= Valor Valor
ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGCOS UNID | QUANT. Unitério Total

Aquisigdo de inscrigdes para o
curso presencial para a formagéo
de agentes de contratagéo,
pregoeiros e equipe de apoio, de
acordo com a nova lei de licitagdes
n°14.133/2021 e pratica do pregao,
concorréncia e dispensa eletrdnica
no compras.gov.br.

01 UN 02 2.450,00 | 4.900,00

O valor total da contratagéo seréd de R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais).

[ 6. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS ]
6.1 Curso de formagéo de agentes de contratagéo, pregoeiro e pessoal de apoio na
nova lei 14.133/2021 e pratica do pregédo, concorréncia e dispensa eletrénica, com o
objetivo de capacitar servidores que atuam nas dreas de planejamento, contratagao,
licitag&o, juridico e controle, assegurando que a instituigao esteja plenamente preparada
para implementar as exigéncias legais e procedimentais trazidas pela nova legislagdo de
licitagbes e contratos.

6.2 A solugéo contempla a participagéo de servidores em curso estruturado, com
abordagem teérico-pratica, ministrado por profissionais especializados na &rea, que
transmitirdo os conhecimentos necessérios para o correto desenvolvimento de todas as
etapas do planejamento das contratagdes publicas, incluindo:

6.2.1 Levantamento de necessidades e alinhamento com o planejamento estratégico.
6.2.2 Elaboragéao de Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e Termo de Referéncia.
6.2.3 Identificagéo e gestédo de riscos.
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6.2.4 Definigdo de critérios técnicos e econémicos para contratagao.
6.2.5 Aplicagédo dasinovagdesda Lein® 14.133/2021.

6.3 A capacitagao presencial proporciona, além do conteudo técnico, a oportunidade
de interagdo direta com instrutores e troca de experiéncias entre os participantes,
promovendo o desenvolvimento de competéncias essenciais e o fortalecimento da cultura
organizacional de planejamento, eficiéncia e conformidade.

6.4 A solugéo inclui:

6.4.1 Acesso completo ao curso para os servidores indicados.
6.4.2 Material didatico de apoio.

6.4.3 Certificagéo de participagdo com a carga hordria cumprida.
6.4.4 Estrutura adequada para a realizagdo do evento.

6.5 A contratagdo garantira que a instituigdo aperfeicoe seus processos internos,
evitando riscos de impropriedades nas contratagdes publicas, assegurando conformidade
com a legislagao vigente e promovendo a exceléncia na gestédo publica.

| 7 CORPO TECNICO MINIMO NECESSARIO A EXECUGAO DOS SERVIGOS |
7.1 Para a adequada execugéo dos servigos objeto desta contratagdo — Aquisi¢éo de
inscrigdes para curso de agentes de contratagdo, pregoeiro e pessoal de apoio na nova lei
14.133/2021 e pratica do pregéo, concorréncia e dispensa eletrobnica —, € necessario que
a entidade promotora do curso disponibilize um corpo técnico especializado com as
seguintes caracteristicas minimas:

7.2 Instrutores ou Palestrantes

7.2.1 Profissionais com formagao superior completa em areas relacionadas ao Direito,
Administragao Publica, Ciéncias Contabeis ou areas correlatas.

7.2.2 Desejavel titulagdo de especializagdo, mestrado ou doutorado nas 4areas
pertinentes.

7.2.3 Experiéncia comprovada como instrutor ou palestrante em cursos, palestras,
seminarios ou eventos sobre a Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n®
14.133/2021).

7.3 Equipe de Apoio

7.3.1 Profissionais responséveis pela organizagéo e logistica do curso, incluindo apoio
técnico-administrativo, registro de frequéncia, distribuicdo de materiais, suporte aos
participantes e acompanhamento do cumprimento da programagéo.

7.3.2 Responséveis por assegurar a adequada infraestrutura, recursos audiovisuais e
materiais didaticos.

7.4 Coordenacgéao Técnica

7.4.1 Profissional responsavel pela coordenagéo geral do curso, garantindo a qualidade

do conteldo, o cumprimento da programacgdo e a interlocugdo entre a entidade
contratante e os instrutores.

[8 RAZAO DA ESCOLHA DO EXECUTANTE |

8.1 EMPRESA: CENTRO DE ESTUDOS EM COMPRAS PUBLICAS-LTDA, inscrita no
CNPJ n°® 50.555.535/0001-05.
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8.2 Trata-se de empresa capacitada, que possui expertise e experiéncia na execugéo
de servigos desta natureza para Administragbes Publicas Municipais, conforme
documentagao comprobatdria apresentada.

8.3 Possui vasta atuagdo no ambito dos servigos objeto da contratagdo, com
profissionais de experiéncia e qualificagdo técnica comprovada, enquadrando-se as
necessidades técnicas da prestagédo dos servigos.

l 9 DO VALOR PARA A CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA DE VIABILIDADE FINANCEIRA |
9.1 Pelos servigos ofertados, a empresa contratada terd remuneragdo em parcela
Unica equivalente a R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos reais).

9.2 A remuneracéo e condicionante ofertados demostrou-se vidvel e compativel ao
praticado, conforme demostra os comparativos de prego de outras municipalidades, além

disso o fornecedor manteve o percentual praticado em outras contratagbes de mesma
natureza.

| 10 PRAZO DE EXECUGAO |

A ser definido conforme calendario da instituigdo promotora do curso e disponibilidade dos
servidores.

| 11 _CRITERIOS DE SELECAO |

11.1 A empresa contratada devera comprovar notéria especializagdo na area, objeto
deste certame, através da apresentagéo de:

11.1.1 Portfélio de projetos executados;

11.1.2 Registro de profissionais responsaveis no CREA/CAU ou outro 6rgéo equivalenete,
se for o caso;

11.2 CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL;

11.2.1 Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND/PGFN-RFB)

11.2.1:1 Emitida pela Receita Federal e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

11.2.1.1.1 Comprova que a empresa ndo possui débitos com a Uni&o.
11.2.1.1.2 Pode ser obtida no site da Receita Federal.
11.2.2 Certiddo Negativa de Débitos Estaduais (CND Estadual).

11.2.2.1 Necessaria para empresas que atuam no comércio e industria, comprovando
regularidade no pagamento do ICMS.

11.2.3 Certidao Negativa de Débitos Municipais (CND Municipal)
11.2.3.1 Emitida pela Prefeitura Municipal.

11.2.3.2 Comprova a regularidade fiscal da empresa em relagédo a tributos
municipais, como o ISS.

11.2.4 Certidao de Regularidade do FGTS (CRF)
11.2.4.1 Emitida pela Caixa Econdmica Federal.

11.2.4.2 Demonstra que a empresa estd em dia com os depésitos do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
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11.3 CERTIDOES DE REGULARIDADE TRABALHISTA:
11.3.1 Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
11.8:1.1 Emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (TST).

11.3.1.2 Indica que a empresa nédo possui pendéncias em processos trabalhistas
que geraram dividas.

11.3.2 Certiddo Negativa de Débitos com o INSS (CND INSS)
11:3:2.1 Atualmente, essa certid&o foi unificada na CND da Receita Federal.

11.8.2:2 Demonstra que a empresa estd em dia com suas obrigagoes
previdenciarias.

12.4Declaragao de capacidade técnica emitida por clientes anteriores.

| 13 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO |

13.4 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte responderé pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial;

13.5 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugéo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila;

13.6 As comunicag0es entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim;

13.7 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato;

13.8 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagao do plano de fiscalizagao, que conterd informagdes acerca das obrigagGes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do
plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.9 Afiscalizagdo decorrente desta contratagéo serd acompanhada e fiscalizada pelo
servidor da Secretaria Demandante dessa Administragéo, ou pelo respectivo substituto
designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com
informacgoes pertinentes a essa atribuicédo, nos termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.

13.10 Os fiscais do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

13.11 ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagbes para a corregao da execugado do contrato, determinando prazo para a
corregao.

13.12 O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagéo
gue demandar decisédo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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13.13 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

13.14 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogagéo contratual.

13.15 O fiscal do contrato serdo auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

13.16 A fiscalizag&o de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
responsabilidade da Administragéo ou de seus agentes e prepostos.

13.17 O gestor do contrato serda o Secretario da Secretaria Demandante, com

atribuigbes administrativas e a fungéo de administrar o contrato, desde sua concepgéo até
a finalizagéo, especialmente:

| - analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

Il - analisar eventuais alteragbes contratuais, ap6s ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatérios e demais
documentos relativos ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realizagao de Servigos;

13.18 O contratado devera indiciar um responsével legal com respectivos contatos (e-
mail, celular e Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa Municipalidade
na execugao do contrato decorrente da contratagéo objeto deste termo de referéncia.

13.19 O contratado deverd manter preposto aceito pela Administragédo durante a

prestagdo do servigo e/ou fornecimento do bem para representa-lo na execugdo do
contrato.

[14 OBRIGAGOES DA CONTRATADA i

A empresa contratada devera:

a executar os servigos conforme as especificagdes técnicas e prazos estabelecidos;
b. disponibilizar equipe técnica qualificada para a realizagéo das atividades;

c. fornecer relatérios detalhados sobre o andamento dos servigos;

d. atender as exigéncias e recomendagdes das secretarias demandantes;

e. cumprir todas as normas técnicas, ambientais e de seguranga do trabalho;

1. responder pelos danos causados por falhas na execugéo dos Servigos.

g. executar os servigos conforme especificagées do Termo de Referéncia e de sua

proposta, com O0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;
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h. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no totalouem
parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragéo;

i arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

ik utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

k. apresentara CONTRATANTE, quando for o caso, arelagao nominaldos empregados

gue adentrardo o 6érgédo para a execugao do servigo, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

L. responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislagéo especifica;

m. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragéao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

n. relatar & Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagéo dos servigos;

o. n&o permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagédo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

p. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na contratagéo;

q. nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada,
exceto nas condigdes se previamente autorizadas pela Administragéo;

r. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

s. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°7.203, de 2010 c/cosarts. 79, llle 14, IV
daLein®14.133/21.

1 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo
Individual - EPI, quando for o caso;

u. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

V. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT) deverao apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestagao
dos servigos:

w. Substituir, no prazo de 02:00 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

X. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
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contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia né&o transfere a
responsabilidade a Contratante;

y. Na&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagéo de pregos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciérios, bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Zs Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugéo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicéo, a contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administragéo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagédo do pagamento.

Assegurar a CONTRATANTE:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequagdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento
de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar
os mesmos sem limitagdes;

b) Os direitos autorais da solugédo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagéo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execugao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagéo expressa da Contratante, sob penade
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

c) Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de
Referéncia.
d) Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratagao.

[15 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE |

A contratante devera:

a) Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcgao;

e) Pagar & CONTRATADA o valor resultante da prestagéo do servigo, na forma do
contrato;




p ESTADO DE RORAIMA
A - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE
..CALRQE“,B‘..EO. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

f) Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com a legislagéo.

g) Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

h) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-

se somente aos prepostos ou responséaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagéo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao

usuario;
i) direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
)] promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

k) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio érgdo ou entidade responsdvel pela contratagéo, especialmente para efeito de
concesséao de diarias e passagens.

1) fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

m) A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

n) O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugéo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

0) O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

p) Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extingdo ou resciséo do contrato.

q) Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

r) Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;
s) Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial do municipio para adogao das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

1) Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas,
orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegbes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

u) Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes,
apresentem condigées adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de

seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou
em local por ela designado.

[16 DA SUBCONTRATAGAO |

Nao sera admitida a subcontratagao total do objeto.

[17 DO REAJUSTE |
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17.4  Os pregos sédo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para
a apresentacao das propostas.

17.5 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os
pregos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o

indice IGPM exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade;

17.6  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.7 No caso de atraso ou néo divulgagéo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de
pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17.8 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

17.9 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

17.10 Naauséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

17.11 O reajuste sera realizado por apostilamento.

| 18 DAS SANGCOES |

18.4 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode
aplicar a CONTRATADA, sangdes previstas na Lei n°® 14.133/21, sempre respeitando com
contraditéria e ampla defesa.

[19 EMPRESA VENCEDORA |

A empresa vencedora da contratagao devera apresentar a seguinte documentagéo:

° Copia do contrato social e CNPJ;

o Certidbes negativas de débito federal, estadual e municipal;

o Comprovante de regularidade com o FGTS e INSS;

o Alvara de funcionamento e demais licengas pertinentes;

o Comprovacgao de experiéncia na area, mediante atestados de capacidade técnica;
o Relagéo de profissionais responsaveis com registro no CREA/CAU, se for o caso;

° Declaragao de que nao possui impedimentos para contratar com o setor publico;
o Garantia da execugdo dos servigos conforme o estabelecido no termo de
referéncia.

[20 DOTAGCOES ORGAMENTARIAS I
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A despesa decorrente da presente contratagao correrad por conta das seguintes dotagoes
orgamentarias, conforme previsdo orgamentéria da Secretaria demandante:

o Secretaria  Municipal de Planejamento Administragdo e Finangas:
04.122.3000.2006.0000 - Gestao das atividades da Secretaria. Elemento de despesa: 33
90 39 - Outros servigos de terceiros - Pessoa juridica.

Osvalores serdo empenhados e pagos conforme disponibilidade orgamentaria e financeira
da secretaria, respeitando o planejamento e a execugéo orgamentdria do exercicio vigente.

| 21 VIGENCIA DO CONTRATO |

O contrato tera vigéncia conforme o disposto no Art. 105 da Lei n°® 14.133/2021, sendo
estabelecido de acordo com a complexidade dos servigos e o planejamento da secretaria
demandante. A vigéncia poderd ser prorrogada nos termos do Art. 107 da Lei n°
14.133/2021, mediante justificativa técnica e aprovagao da autoridade competente.

14. DISPOSIGOES GERAIS

A empresa contratada devera cumprir todas as normativas técnicas e legais aplicaveis,
bem como garantir a qualidade e seguranga dos servigos prestados. O descumprimento
das obrigagdes estabelecidas resultarda na aplicagdo das penalidades previstas em
contrato.

APROVO o presente Termo de Referéncia, cuja finalidade é subsidiar a contratagao de
todas as informagdes necessarias, estando presentes os elementos essenciais a
identificagao do objeto e todos os critérios para contratagao de forma clara e concisa,
além de cumprir com o determinado na legislagao.

Caroebe-RR, 20 de novembro de 2025.

e
José Roberte-Pereira dos Santos

Secretario Municipal de Administragdo Planejamento e Finangas
Dec. n°04/2025

(0] arv erra Bomfim Filho
Prefeito Municipal de Coroebe-RR

i

C .. .
Eclesearte Oliveira Maciel
Responsavel pela elaboragéo.
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